Сведения об исполнении показателей «дорожной карты» в отрасли «Образование»
 за январь-сентябрь 2014 года

3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

	№ п/п
	
	Единица измерения
	2012 г.
Район

/регион
	2013 г.
Район

/регион
	2014 г.
Район

/регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2015 г.
Район

/регион
	2016 г.
Район

/регион
	2017 г.
Район

/регион
	2018 г.
Район

/регион

	1.
	Численность детей в возрасте 1-7 лет
	 чел.
	2853
	2785
	2722
	3048
	3048
	2725
	2730
	2740
	2750

	2.
	Численность детей в возрасте от трех до семи лет, поставленных на учет для получения дошкольного образования
	чел.
	 0
	0 
	 0
	0
	0
	0 
	0 
	0 
	0 

	3.
	Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования
	%
	100
/100
	100
/99,83
	100
/99,84
	100
	100
	100
/100
	100
/100
	100/
100
	100
/100

	4.
	Численность воспитанников дошкольных образовательных организаций
	чел.
	2015
	2057
	2125
	2057
	2065
	2140
	2145
	2150
	2160

	5.
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими федеральному государственному стандарту дошкольного образования
	%
	0
/0
	0
/0
	0
/15
	21,7
	21,7
	10
/50
	50
/75
	100
/100
	100
/100

	6.
	Численность детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации
	чел
	553
	553
	534
	606
	613
	540
	540
	540
	540

	7.
	Общая численность детей в возрасте от 0 до 3 лет
	чел
	1137
	1137
	1090
	1451
	1451
	1080
	1080
	1080
	1080

	8.
	Потребность в увеличении числа мест в дошкольных образовательных организациях
	мест
	135
	104
	80
	0
	0
	20
	0
	0
	0

	9.
	Количество мест, создаваемых в ходе мероприятий по обеспечению к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования (ежегодно):
	мест
	135
	104
	80
	80
	80
	20
	0
	0
	0

	10.1
	в т.ч. высокозатратные места (строительство и пристрой)
	мест
	 0
	0 
	 0
	0
	0
	0 
	 0
	 0
	0 

	10.2
	создание дополнительных мест в функционирующих ДОУ
	мест
	135
	104
	80
	80
	80
	20
	0
	0
	0

	11.
	Численность педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории
	Чел.
	147
	144
	142
	139
	142
	136
	135
	140
	145

	12.
	Доля педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории (с нарастающим итогом)
	%
	69,0

/62,0
	71,3

/64,6
	71,0

/67,5
	70,1
	71,6
	75,6
/72,5
	75,0

/74,0
	77,8
/77,0
	80,6
/80,0

	13.
	Среднесписочная численность работников дошкольных образовательных организаций: всего,
	чел.
	548
	514
	541
	458,1
	458,1
	400
	398
	396
	395

	14.
	В том числе педагогические работники
	чел.
	214 
	202 
	200
	198,2
	198,2
	180
	180
	180 
	180

	15.
	Численность штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет
	Чел.
	22
	28
	36
	36
	36
	50
	60
	62
	64

	16.
	Удельный вес численности работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников дошкольных образовательных организаций
	%
	61,0

/58,8
	60,7

/58,0
	63,0

/58,2
	56,7
	56,7
	55,0

/58,4
	54,8

/58,7
	54,5
/58,6
	54,4
/58,6

	17.
	Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника
	чел.
	9,4
/9,5
	10,2
/9,6
	10,6
/9,8
	9,9
	9,9
	11,9
/9,9
	11,9/
10,0
	11,9
/10,1
	12,0

/10,2

	18.
	Число реорганизованных (ликвидируемых) дошкольных образовательных организаций
	ед.
	 0
	1 
	 4
	4
	4
	 3
	 1
	1 
	0 

	19.
	Расходы консолидированного бюджета на дошкольное образование
	тыс. руб.
	109969,2 
	119501,7 
	 126037,8
	88694,6
	126037,8
	 146859,4
	154392,1
	155164,0
	155939,0

	20.
	В том числе на оплату труда педагогических работников
	тыс. руб.
	35291,0

	50212,7

	67826,9

	39217
	57009,4
	62160,7

	67495,7

	71778,8

	76298,2


	21.
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы педагогических работников дошкольного образования
	%
	0
/-
	0,2
0,7
	0,3
/0,71
	0,2
	0,3
	0,71

/0,71
	0,71

/0,71
	0,71

/0,71
	0,72

/0,72

	22.
	Темпы роста заработной платы педагогических работников дошкольного образования к предыдущему году, %
	%
	5,8
/-
	50,7
/46,2
	36,4

/28,4
	17,2
	36,4
	1,8

/7,5
	8,6

/8,4
	6,3

/10,2
	6,3

/8,0

	23.
	Средняя заработная плата в сфере общего образования по региону
	Руб.
	14635
	20597
	21706
	21700
	21706
	22103
	24000
	25523
	27130

	24.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании региона
	%
	72,1
	77,2

/81,5
	100

/100
	85,9
	100
	100

/100
	100

/100
	100

/100
	100

/100

	25.
	Средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования в районе
	Руб.
	10555
	15910
	21706
	18643
	21706
	22103
	2400
	25523
	27130


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования,

соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013 г.
Район

/регион
	2014 г.
Район

/регион
	2015 г.
Район

/регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2016 г.
Район

/регион
	2017 г.
Район

/регион
	2018 г.
Район

/регион
	Результаты

	1.
	Удельный вес ОУ, в которых оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности подведомственных муниципальных дошкольных образовательных организаций
	%
	 74,0
	 90,0
	 100,0
	90
	100
	100,0
	100,0
	 100,0
	оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников на основании показателей эффективности деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций к 2015 году будет осуществляться в 100 % муниципальных образований

	2.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании региона
	%
	77,2

/81,5
	100

/100
	100

/100
	85,9
	100
	100

/100
	100

/100
	100

/100
	средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования в регионе. Повысится качество кадрового состава дошкольного образования

	3.
	Доля педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций, прошедших в течение последних 3 лет повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических и руководящих работников дошкольных образовательных организаций - до 100 процентов к 2016 году
	%
	35,0

/41,0
	52,0

/52,0
	75,0

/75,0
	70,0
	75,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	во всех дошкольных образовательных организациях будут реализованы программы дошкольного образования, соответствующие требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	4.
	Удельный вес численности штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет в общей численности штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций
	%
	13,9

/34,1
	18,0

/34,4
	27,7

/34,7
	18,2
	18,2 
	33,3

/35,1
	34,4

/35,4
	35,7

/35,7
	увеличение численности штатных педагогических работников дошкольных образовательных организаций со стажем работы менее 10 лет в дошкольных образовательных организациях

	5.
	Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации, к общей численности детей в возрасте от 0 до 3 лет)
	%
	48,0

/33,1
	49,0

/33,4
	50,0

/33,6
	41,8
	41,8
	50,0

/33,8
	50,0

/34,0
	50,0

/34,3
	увеличение численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, посещающих дошкольные образовательные организации


3. Основные количественные характеристики общего образования

	
	
	Ед. изм.
	2012 г.
Район

/регион
	2013г.
Район

/регион
	2014 г.
Район

/регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2015г.
Район

/регион
	2016 г.
Район

/регион
	2017 г.
Район

/регион
	2018 г.
Район

/регион

	1
	Численность детей и молодежи 7-17 лет
	 чел.
	4122

 
	4164
 
	4237
 
	4082
	4082
	4232
 
	4202
 
	4210
 
	4265
 

	2
	Численность    обучающихся    по    программам    общего образования в образовательных организациях
	 чел.
	3519
	3487
	3510
	3513
	3513
	3481
	3479
	3492
	3503

	3
	Численность педагогических работников
	чел
	366
	335
	319
	301,5
	301,5
	290
	285
	282
	276

	4
	Численность    обучающихся    по    программам    общего образования в расчете на 1 педагогического работника
	чел.
	9,6
/11,5
	10,4

/11,5
	11,0

/11,7
	11,6
	11,6
	12,0

/12,0
	12,2

/12,2
	12,4

/12,4
	12,7

/12,7

	5
	Удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам
	%
	21,0

/23,7
	31,0

/34,0
	46,9
/45,0
	46,9
	46,9
	57,0

/56,0
	70,7
/67,0
	83,8
/79,0
	93,1
/90,0

	6
	Среднесписочная численность работников общеобразовательных организаций: всего,
	чел
	609
	574
	540
	558,6
	540
	483
	475
	470
	460

	7
	в том числе педагогические работники
	чел
	366
	335
	319
	301,5
	301,5
	290
	285
	282
	276

	8
	Доля работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников общеобразовательных организаций
	%
	39,9

/39,7
	41,6

/40,6
	40,9

/40,0
	46,0
	44,2
	40,0

/40,0
	40,0

/40,0
	40,0

/40,0
	40,0

/40,0

	9
	Численность педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории
	чел
	285
	268
	253
	248
	253
	232
	235
	239
	239

	10
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, имеющих квалификацию высшей или первой категории
	%
	78,0

/72,1
	79,9

/74,7
	79,3

/77,0
	82,2
	83,9
	80,0

/80,0
	82,5

/82,0
	84,8

/84,5
	86,6

/86,0

	11
	Численность учителей общеобразовательных организаций (по первой должности)
	чел
	330
	301
	281
	281
	281
	261
	256
	251
	250

	12
	Численность учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет (по первой должности)  
	чел
	28
	28
	38
	52
	52
	42
	48
	48
	49

	13
	Удельный вес численности обучающихся на старшей ступени среднего (полного) общего образования, охваченных мероприятиями профессиональной ориентации, в общей их численности
	%
	100
/80
	100
/85
	100
/100
	100
	100
	100
/100
	100
/100
	100
/100
	100
/100

	14
	Число реорганизованных (ликвидируемых) общеобразовательных организаций
	ед.
	0
/19
	0
/27
	5
/28
	5
	5
	5

/8
	3
/7
	0
/7
	0
/6

	15
	Число реорганизованных образовательных программ среднего общего образования
	ед.
	0
/5
	0
/9
	1
/11
	2
	2
	1
/7
	0
/7
	0
/6
	0
/5

	16
	Расходы консолидированного бюджета на общее образование
	тыс. руб.
	210284,9

 
	229968,7


	232419,3


	171155,7
	232419,3
	275917,6


	290070,1


	291520,4

 
	292978,1

  

	17
	в том числе на оплату труда педагогических работников общего образования
	тыс. руб.
	97813 
	112081,7
	  132765,3
	90074
	125482
	 122906,8
	 132231,5
	 139695,6
	145882,5 

	18
	Доля средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы педагогических работников общего образования
	%
	0
/-
	0
/0,57
	0,15

/0,58
	0,08
	0,15
	0,4

/0,58
	0,42
/0,58
	0,5

/0,58
	0,59

/0,59

	19
	Темпы роста заработной платы педагогических работников общего образования к предыдущему году, %
	%
	38,6
/-
	25,2
/38,3
	24,4

/10,6
	19,1
	24,4
	1,8

/9,3
	9,5

/9,6
	6,8

/16,5
	6,7

/10,1

	20
	Средняя заработная плата  в регионе
	Руб.
	22649
	24944
	26638
	25915,6
	26638
	27126
	29696
	31706
	33830

	21
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Вологодской области
	%
	75,5
	85,8

/98,2
	100,0

/100,0
	98,4
	100
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0

	22
	Средняя заработная плата педагогических работников общего образования в районе
	Руб.
	17105
	21414
	26638
	25509
	26638
	27126
	29696
	31706
	33830


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

	№
	Наименование показателя
	Единицы измерения
	2013 г.
Район/

регион
	2014 г.
Район/

регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2015 г.
Район/

регион
	2016 г.
Район/

регион
	2017 г.
Район/

регион
	2018 г.
Район/

регион
	Результаты

	1.
	Удельный вес  ОУ, в которых оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется на основании показателей эффективности деятельности организаций общего образования (не менее чем в 80 процентах муниципальных образований)
	%
	80
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	к 2015 году оценка деятельности общеобразовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников во всех муниципальных районах и городских округах будет осуществляться на основании показателей эффективности деятельности

	2.
	Соотношение результатов ЕГЭ по русскому языку и математике в 10% школ с лучшими и в 10% школ с худшими результатами (измеряется через отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	 
	1,4/

2,14
	1,38/

2,09
	1,38
	1,38
	1,35/

2,05
	1,35/

1,92
	1,35/

1,86
	1,35/

1,80
	улучшатся результаты работы выпускников школ, в первую очередь тех школ, выпускники которых показывают низкие результаты работы

	3.


	Средний балл ЕГЭ в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	баллы
	44,2

/42,4
	44,6

/42,6
	44,6


	44,6


	44,8

/42,8
	44,9

/43,2
	45,0

/43,6
	45,1

/43,8
	

	4.
	Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций
	%
	9,3

/17,0
	13,5

/17,0
	17,2
	17,2
	16,1

/17,0
	18,8

/18,0
	19,1

/18,0
	19,6

/19,0
	увеличение количества молодых учителей в общеобразовательных организациях области к 2018 году до 19,6%

	5.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в Вологодской области
	%
	85,8

/98,2
	100,0

/100,0
	98,4
	100
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	100,0

/100,0
	во всех общеобразовательных организациях будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками; достижение соотношения среднемесячной заработной платы педагогических работников и среднемесячной, по данным Федеральной службы государственной статистики, заработной платы по Вологодской области до 100%


3. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей
	
	
	Единицы измерения
	2012 г.
Район/

регион
	2013 г.
Район/

регион
	2014 г.
Район/

регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2015 г.
Район/

регион
	2016 г.
Район/

регион
	2017 г.
Район/

регион
	2018 г.
Район/

регион

	1
	Численность детей и молодежи 5-18 лет
	чел.
	4983
	4971
	4986
	5204
	5204
	4989
	4997
	4501
	4508

	2.
	Численность детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей  в отрасли образования без учета внеурочной деятельности)
	Чел.
	3339
	3430
	3465
	3143
	3143
	3492
	3548
	3241
	3246

	3.
	Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в учреждениях отрасли образования, в общей численности детей данной возрастной группы 
	%
	67,0
58,5
	69,0
/64,0
	69,5
/65,0

	60
	60
	70,0

/66,0
	71,0
/67,0
	72,0
 /68,0
	72,0
/70,0

	4.
	Численность детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в учреждении дополнительного образования отрасли образования
	Чел.
	3378
	2595
	2894
	1701
	1716
	2923
	2943
	2700
	2709

	5.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам в учреждении дополнительного образования отрасли образования, в общей численности детей этого возраста   
	%
	67,8

/48,5
	52,2
/64,0
	58,0

/65,0
	32
	32
	58,6

/66,0
	58,9

/67,0
	60,0

/68,0
	60,1

/70

	6.
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей в учреждении дополнительного образования отрасли образования
	чел.
	89
	63
	39
	23,6
	23,6
	45
	50
	49
	49

	7
	Численность педагогических работников организаций дополнительного образования детей в учреждении дополнительного образования отрасли образования, имеющих квалификацию высшей или первой категории
	чел
	62
	44
	27
	17
	19
	31
	35
	37
	37

	8
	Доля педагогических работников программ дополнительного образования в учреждении дополнительного образования отрасли образования, имеющих квалификацию высшей или первой категории
	%
	69,7

/65,3
	70,0

/63,9
	69,0

/64,0
	72,0
	80,5
	69,0

/65,0
	70,0

/65,5
	76,0

/67,0
	76,0

/68,0

	9.
	Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет в расчете на 1 педагогического работника дополнительного образования учреждения дополнительного образования отрасли образования
	человек
	56,0

/70,1
	78,9

/73,5
	127,8
/74,8
	220,5
	220,5
	109,9
/76,5
	99,9
/78
	91,9
/79,9
	92,0

/82,3

	10.
	Консолидированный бюджет на оплату труда педагогических работников дополнительного образования детей отрасли образования
	тыс. руб.
	13517,4
	12973,2 
	13472,4 
	6260,5
	8650,5
	16808,5
 
	21581,4
 
	23786,4
 
	26570,1


	11.
	Доля средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей отрасли образования
	%
	0/-
	0
/2,8
	4,2

/4,2
	0
	4,2
	4,2

/4,2
	4,3

/4,3
	4,3

/4,3
	4,3

/4,3

	12.
	Темпы роста заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей отрасли образования к предыдущему году, %
	%
	20,2
/-
	35,6
/18,8
	67,8

/59,9
	71,8
	67,8
	8,1

/15,8
	15,6

/15,7
	12,5

/28,9
	11,7

/9,9

	13.
	Средняя заработная плата учителей в регионе
	руб
	19049
	25572
	27638
	27088,8
	27638
	28126
	30696
	32706
	34706

	14.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей отрасли образования к среднемесячной заработной плате учителей в регионе
	%
	51
	51,5

/55,0
	80,0

/80,0
	83,6
	80
	85,0

/85,0
	90,0

/90,0
	95,0

/95,0
	100,0

/100,0

	15.
	Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования детей отрасли образования (отрасль «Образование»)
	руб
	9721
	13180
	22110
	22638
	22110
	23907
	27626
	31070
	34706


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные с

этапами перехода к эффективному контракту

	№
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2013 г.
Район/

регион
	2014 г. Район/

регион
	Исполнение за 9 мес
	Прогноз за 2014 год
	2015 г. Район/

регион
	2016 г. Район/

регион
	2017 г. Район/

регион
	2018 г. Район/

регион
	Результаты

	1.
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования
	%
	38,0

/34,0
	40,0

/38,0
	39,6
	40
	44,0

/40,0
	45,0

/42,5
	45,0

/44,0
	50,0

/46,0
	увеличится доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня

	2.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей отрасли образования к среднемесячной заработной плате учителей в регионе
	%
	51,5

/55,0
	80,0

/80,0
	83,6
	80
	85,0

/85,0
	90,0

/90,0
	95,0

/95,0
	100,0

/100,0
	во всех организациях

дополнительного

образования детей будет

обеспечен переход на

эффективный контракт с

педагогическими

работниками;

средняя заработная плата

педагогов

дополнительного

образования детей

составит 100% к

среднемесячной

заработной плате учителей

в регионе


